
   

   

     

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LATISANA   
INFANZIA – PRIMARIA – SECONDARIA 1° GRADO   
                               “CECILIA DEGANUTTI” 

 Viale Stazione, 35 – 33053 Latisana (UD) Tel. 0431 520311/511061  – Fax 0431 50155                                                           
                              C.M. UDIC835003 -  C.F. 92017110302 e-mail: udic835003@istruzione.it   

Scuole dell’Infanzia “Il pianeta del piccolo principe” di Pertegada, “Padre Scrosoppi” di Gorgo   
   Scuole Primarie “E. De Amicis” di Latisana,, “I. Nievo” di Latisanotta,” G. Pascoli” di Pertegada,   

     “P. Zorutti” di Ronchis e Scuola Secondaria di 1°Grado “C. Peloso Gaspari” di Latisana   
   

   

Agli Atti 

Al Sito Web 

 

Oggetto: Avviso di selezione di personale interno per il reclutamento di PROGETTISTA - Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 

conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 

38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 – 

“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

 

CNP 13.1.5A-FESRPON-FR-2022-2 CUP C94D2200 0470006 

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018 “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data 

odierna;  

VISTO  l’avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per le scuole 

dell’infanzia”; 

VISTA   la Nota autorizzativa del M.I. Prot. AOOGABMI – 72962 del 05/09/2022 di approvazione degli 

interventi a valere sull’obiettivo/azione; 

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data 

odierna;  

VISTO  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO  il Regolamento di Contabilità D. I. n. 129/2018;  
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VISTO  il provvedimento di formale assunzione al Programma Annuale 2022 prot. 12737 del 27/10/2022; 

VISTO  il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che l’amministrazione 

deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno”;  

RILEVATA  la necessità da impiegare esperti interni per svolgere attività di progettista nell’ambito del 

progetto di cui sopra;  

 

INDICE  

  

avviso pubblico per la selezione comparativa dei curricula per il reclutamento della seguente figura:  

- N. 1 esperto PROGETTISTA per il progetto di cui all’oggetto rivolto, secondo le priorità indicate in 

tabella, a:  

 

1  
Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “C. Deganutti” di Latisana fino al termine 

dell’anno scolastico (31/08/2022) 

2  
Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche  

(collaborazione plurima)  

 

Si elencano di seguito i compiti di pertinenza del Progettista:  

▪ Svolgere un adeguato sopralluogo degli spazi destinati all’intervento;  

▪ Provvedere alla progettazione esecutiva;  

▪ Compilare dettagliatamente il piano acquisti indicando le specifiche caratteristiche delle  

attrezzature da acquisire;  

▪ Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti in sinergia con il Direttore dei Servizi  

Generali e Amministrativi e secondo le specifiche indicazioni della Dirigente Scolastica;  

▪ Realizzare eventuali modifiche della matrice acquisti;  

▪ Registrare nell’apposita piattaforme web dei Fondi Strutturali PON i dati relativi al Progetto;  

▪ Redigere i verbali relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate;  

▪ Gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali 

solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;  

▪ Collaborare con la Dirigente Scolastica e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle necessarie riunioni per il buon andamento ed il buon 

successo del progetto.  

Modalità di partecipazione – Termini  

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata alla Dirigente 

Scolastica, prodotta sul Modello 1, corredata di curriculum vitae in formato europeo, entro e non oltre le 

ore 13.00 del giorno 19/12/2022, da consegnare a mano presso gli uffici di segreteria contrassegnata sulla 

busta con la dicitura: "Domanda per la funzione di Progettista Ambienti didattici innovativi per la scuola 

dell’infanzia”. 13.1.5 –CUP C94D2200 0470006 

L'istanza di partecipazione alla selezione dovrà contenere al suo interno a pena di esclusione o di non 

valutazione dei titoli:  
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1. la domanda di partecipazione, redatta secondo il Modello 1, indirizzata alla Dirigente Scolastica 

dell’Istituto;  

2. il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 

professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;  

3. copia firmata di un documento d’identità e del codice fiscale.  

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante 

correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinerà l’esclusione dalla procedura di 

selezione.  

La partecipazione all'avviso è gratuita, nulla sarà dovuto per eventuali spese sostenute dal concorrente per 

aver prodotto istanza di partecipazione.  

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 

del D.P.R. n. 445/2000.  

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella 

graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro 

l’incarico.  

Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai fini dell’assegnazione 

dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sarà considerata completa, e quindi ammissibile 

alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando gli allegati predisposti, se corredata dal curriculum 

vitae e da eventuali documenti di riferimento.   

Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle 

competenze e delle esperienze dichiarate.  

La selezione avverrà, a cura della Dirigente Scolastica, supportata da apposita Commissione, attraverso la 

comparazione dei curricula dei docenti che hanno inoltrato istanza.  

La graduatoria relativa agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso 

affissione all'albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg. 5 

(cinque), termine entro il quale sarà ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi l'esito della 

selezione, decorso detto termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diverrà definitiva, avverso 

la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente  entro 

60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.  

In assenza di reclami formali, si procederà alla nomina del Personale utilmente collocato nella procedura 

selettiva. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione 

del progetto. L’incarico verrà assegnato anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente ai 

requisiti richiesti. In caso di rinuncia alla nomina di Progettista, si procederà alla surroga utilizzando la 

graduatoria di merito stilata.  

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire l’incarico in oggetto, allora 

la Dirigente Scolastica procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica, in primo 

luogo docenti appartenenti ad altre istituzioni scolastiche, al fine di stipulare contratti di collaborazione 

plurima, e in subordine personale esterno.  

Saranno cause tassative di esclusione:  

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2) Curriculum Vitae non in formato europeo  

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali  

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

  

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale:   

• La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;  

• La violazione degli obblighi contrattuali;  
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• La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;  

• Il giudizio negativo espresso dalla Dirigente Scolastica a seguito di azioni di monitoraggio e di  

valutazione;  

• La soppressione del progetto.  

La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica, previa nomina di apposita Commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione qui di 

seguito riportate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.  

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria.  

La Dirigente Scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza 

di una unica domanda di partecipazione purché valida ed idonea.  

  

  

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI INTERNI  

  

1° Macrocriterio: Titoli di Studio e titoli informatici PUNTEGGIO totale MAX 

40  

  

Laurea vecchio ordinamento, Laurea Specialistica e/o triennale  

Fino a 99: 5 punti; Fino a 105: 10 punti; Fino a 110: 15 punti; 110 con lode: 

20 punti  

  

Max Punti 20  

Diploma  

Fino a 70/100: 1 punto; Fino a 80/100: 2 punti;   

Fino a 100/100: 5 punti  

Max Punti 5  

Certificazioni informatiche possedute (AICA, CISCO, EIPASS, 

MICROSOFT, PEKIT) 5 punti a titolo fino a 3 titoli  

Max Punti 15   

2° Macrocriterio: Esperienze specifiche  PUNTEGGIO totale MAX 

10  

Esperienza lavorativa pregressa con mansioni di progettista, 

installatore e collaudatore di attrezzature specifiche e/o di 

supporto alla didattica  

Punti 1  

per ogni anno                     

(Max 2 anni) 

Precedenti rapporti di collaborazione con istituzioni scolastiche 

nell'ambito di progetti PON e PNSD  

Punti 1 per ogni 

attività  

(Max 3 attività)  
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Incarichi di organizzazione e coordinamento presso le scuole   dell’istituto 

di appartenenza  

Punti 1  per 

ogni anno  

(Max 5  anni)  

  

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati che:  

 Abbiano già lavorato con valutazione positiva nella Pubblica Amministrazione 

 Abbiano svolto esperienze con valutazione positiva in Istituti Scolastici  

  

Prerequisiti inderogabili  

   

I candidati dovranno comunque essere in possesso di:  

• Incarico di docente a tempo indeterminato presso l’Istituto Comprensivo Cecilia Deganutti 

di LATISANA  

• Competenze disciplinari specifiche afferenti all’ambito di pertinenza del progetto;  

• Possesso dei titoli di accesso previsti dal seguente avviso.  

  

In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea;  • godere dei diritti civili e politici;  

• non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano     l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

• non essere stato/a destituito/a da pubbliche amministrazioni;  

• di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o società interessate alla 

partecipazione alla gara di appalto dei beni da acquistare;   

• di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, 

di aver presentato la candidatura per una sola figura, pena l’esclusione;  

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto 

Comprensivo Sestri Est o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la 

nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano Integrato FESR di cui trattasi;  

• non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di incarico 

Progettista.  

  

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.  

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati.  

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., 

implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla 

selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 

dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’affidamento dell’incarico, questo potrà essere revocato.  

Ai sensi dell’art. 1456 c.c. suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 

requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla 

procedura di affidamento dell’incarico.  
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Tempi - Modalità di svolgimento del progetto – Compenso  

L’attribuzione dell’incarico di Progettista avverrà tramite lettera d’incarico.   

La durata di tale provvedimento sarà determinata in funzione delle esigenze operative 

dell’Amministrazione beneficiaria e comunque l’attività dell’incarico dovrà svolgersi entro il 31 marzo 

2023. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, 

per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto. Le 

attività, che si svolgeranno secondo il calendario prestabilito, dovranno essere espressamente accettate in 

modo incondizionato dai candidati.  

Le attività saranno svolte in orario extracurricolare pomeridiano e potranno essere programmate anche nei 

periodi di sospensione delle attività didattiche, nel fine settimana, nei giorni festivi e oltre il termine delle 

attività didattiche, quindi nel periodo estivo, previo accordo tra le parti.   

L’importo massimo corrisposto per l’incarico di Progettista è di €. 3.000,00 (tremila/00) lordo Stato. Tale 

importo, si intende omnicomprensivo di oneri e contributi sia a carico del dipendente che dello Stato.  

Il pagamento è subordinato al corretto espletamento delle attività richieste le quali dovranno essere 

realizzate nel rispetto delle tempistiche assegnate nonché secondo il criterio della correttezza e rendicontate 

in apposito timesheet da consegnarsi alla Dirigente Scolastica a conclusione delle attività svolte. In nessun 

caso si procederà a corresponsioni forfettarie.  

Non è ammesso rimborso spese. Il compenso verrà erogato solo al ricevimento del finanziamento 

ministeriale senza che questa Istituzione Scolastica sia tenuta a alcun anticipo di cassa.  

L'attività lavorativa, esplicitata dall’incarico, sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla 

vigente normativa.   

 Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.  

I termini di pagamento per le prestazioni effettuate saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi comunitari 

e, pertanto, nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola.  

  

Trattamento dati personali  

I dati personali, che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso, saranno trattati per i 

soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno 

rispetto delle disposizioni di cui al GDPR General Data Protection Regulation- Regolamento UE 2016/679. 

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al 

suddetto trattamento dei dati personali.  

Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee 

guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.  

La Dirigente Scolastica si riserva il diritto di richiedere documentazione delle dichiarazioni rese e di 

procedere ad un eventuale colloquio con il candidato.   

  

Responsabile del Procedimento  

Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominata 

Responsabile del Procedimento la Dirigente scolastica Prof.ssa Giovanna CRIMALDI.   

  

Pubblicità  

Il presente avviso viene diffuso tramite pubblicazione sulla bacheca on line dei docenti portare Nuvola ; 

pubblicato nella sezione della home page Progetti PON del sito istituzionale dell’I.C. C .Deganutti di 

Latisana 

          LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

         Prof.ssa Giovanna CRIMALDI  
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Allegati al presente Avviso Pubblico:   

Modello 1 – Domanda di Candidatura  

 

UDIC835003 - A7C74FE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014467 - 02/12/2022 - VI.1 - U

Firmato digitalmente da  Giovanna Crimaldi


		2022-12-02T12:42:15+0100
	GIOVANNA CRIMALDI




